| PERSONALRAT

O Universitatsklinikum Magdeburg A.6.R.

Willkommen am Universitatsklinikum Magdeburg |

Ein Arbeitsverhdltnis ist, dnnlich wie eine Ehe, darauf ausgelegt, harmonisch
auf Dauer zu funktionieren. Doch in jeder Beziehung kann es mal knirschen
und unrund laufen. Wir als Ihr Personalrat sind Ihre gewanlte
Interessenvertretung, um die allgemeinen Rahmenbedingungen positiv zu
gestalten, aber auch im speziellen Fall an lhrer Seite zu stehen.,

Der Bogen des Mitsprache- und Mitbestimmungsrechts der
Personalvertretung ist weit gespannt und reicht von sozialen Belangen bis
zu personalrechilichen Einzelfallentscheidungen wie beispielsweise:

Rahmenbedingungen zu Arbeitszeit, Bereitschaftsdiensten und Rufoereitschaften

Regelungen zum Ausgleich von Uberstunden

Festlegung von Urlaubspldnen

Regelungen zur Ordnung und Sicherheit

diverse Rahmenvereinbarungen zum Datenschutz

Einbeziehung bei Fort- u. WeiterbildungsmaBnahmen

Kontrollen zur Einhaltung des Arbeitsschutzes

Beteiligung bei PersonaimaBnahmen wie Abmahnung, Kiindigung, Anderung der Vergiitung, Einstellung

Wir agieren nicht nur still,

wenn es notwendig ist,

gehen wir auch auf die Strasse (hier bei der
gemeinsamen Aktion zur auskdmmlichen
Finanzierung am 27.10.2016)

Sie finden uns im Haus 18 (Verwaltungsgebdaude - Geschaftsbereich
Personal usw.) in der 3. Etage. Auch in der Universitatsfrauenklinik halten
wir regelmaRig Sprechstunden ab.

Telefonisch erreichen Sie uns unter den Rufnummern 0391 / 67 - 15167
zw. - 15166. Mails gehen an prmed@med.ovgu.de

Homepage: https://www.med.uni-magdeburg.de/fme/prmed/

Mit freundlichen GruBen, Ihr Personalrat
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